
 

 
 

   

 

ОБЩИНА ДУПНИЦА     

 
 
 
 
 

1 
Проект BG05M9OP001-2.040-0101-C01 „Патронажна грижа за възрастни хора и лица с увреждания в 

Община Дупница“, процедура № BG05M9ОP001-2.040 „Патронажна грижа за възрастни хора и лица с 
увреждания – Компонент 2“, осъществен с финансовата подкрепа на Оперативна програма „Развитие на 

човешките ресурси” 2014-2020 г., съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд. 
Цялата отговорност за съдържанието на документа се носи от Община Дупница и при никакви 

обстоятелства не може да се счита, че този документ отразява официалното становище на Европейския 
съюз и Управляващия орган на ОПРЧР 2014 – 2020 г. 

 

СПИСЪК 

На допуснатите и недопуснатите кандидати в Методология за подбор за работа в 
„Патронажна грижа за възрастни хора и лица с увреждания в Община Дупница“, 
утвърдена от Кмета на Община Дупница, в изпълнение на Договор BG05M9OP001-
2.040-0101-C01 „Патронажна грижа за възрастни хора и лица с увреждания в Община 
Дупница“ по проект № BG05М9ОР001- 2.040-0101 „Патронажна грижа за възрастни 
хора и лица с увреждания в Община Дупница“ по процедура за предоставяне на 
безвъзмездна финансова помощ № BG05M9ОP001-2.040 „Патронажна грижа за 
възрастни хора и лица с увреждания – Компонент 2“, осъществен с финансовата 
подкрепа на Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси” 2014-2020 г., 
съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд. 

 

1. Допуснати до събеседване кандидати за длъжността: Психолог: 
 

№ 

 

 

Входящ № Трите имена Мотиви 

1 94-С-927/ 
08.08.2019 г. 

Стойка Илчова Николова Отговаря на изискванията за 
предварителен подбор по документи 

2 94-С-970/ 
16.08.2019 г. 

Светослав Димитров 
Мутавчийски 

Отговаря на изискванията за 
предварителен подбор по документи 

3 Заявление-
31/20.08.2019 
г. 

Иван Валериев Борисов Отговаря на изискванията за 
предварителен подбор по документи 

 
1.1 Недопуснати до събеседване кандидати няма. 
 

2. Допуснати до събеседване кандидати за длъжността Шофьор: 
 
1 94-И-724/ 

23.08.2019 г. 
Иван Кирилов Вуковски Отговаря на изискванията за 

предварителен подбор по 
документи 

2 94-С-995/ Стоил Йорданов Цупарски Отговаря на изискванията за 
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2 
Проект BG05M9OP001-2.040-0101-C01 „Патронажна грижа за възрастни хора и лица с увреждания в 

Община Дупница“, процедура № BG05M9ОP001-2.040 „Патронажна грижа за възрастни хора и лица с 
увреждания – Компонент 2“, осъществен с финансовата подкрепа на Оперативна програма „Развитие на 

човешките ресурси” 2014-2020 г., съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд. 
Цялата отговорност за съдържанието на документа се носи от Община Дупница и при никакви 

обстоятелства не може да се счита, че този документ отразява официалното становище на Европейския 
съюз и Управляващия орган на ОПРЧР 2014 – 2020 г. 

 

21.08.2019 г. предварителен подбор по 
документи 

3 94-К-681/ 
19.08.2019 г. 

Костадин Илиев Мутавчиев Отговаря на изискванията за 
предварителен подбор по 
документи 

4 94-С-941/ 
13.08.2019 г. 

Стойчо Георгиев Соколов Отговаря на изискванията за 
предварителен подбор по 
документи 

5 94-В-1102 
08.08.2019 г. 

Валентин Георгиев Шушков Отговаря на изискванията за 
предварителен подбор по 
документи 

 
 

2.1.Недопуснати до събеседване кандидати няма. 
 

3. Допуснати до събеседване кандидати за длъжността Медицински специалисти: 

 
№ 

 

 

Входящ № Трите имена Мотиви 

1 94-Б-363/ 
30.08.2019 г. 

Бойка Йорданова Тонева Отговаря на изискванията за 
предварителен подбор по документи 

2 94-Н-463/ 
30.08.2019 г. 

Недка Илчова Стефанова Отговаря на изискванията за 
предварителен подбор по документи 

3 94-Г-
596/30.08.20
19 г. 

Галина Пеева 
Палакарска 

Отговаря на изискванията за 
предварителен подбор по документи 

4 94-Е-
590/29.08.20
19 г. 

Екатерина Методиева 
Авджийска 

Отговаря на изискванията за 
предварителен подбор по документи 

5  94-И-
727/26.08.20
19 г. 

Искра Георгиева 
Касапова 

Отговаря на изискванията за 
предварителен подбор по документи 

6 94-В-
1198/28.08.2
019 г. 

Василка Евлогиева 
Велокова 

Отговаря на изискванията за 
предварителен подбор по документи 
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3 
Проект BG05M9OP001-2.040-0101-C01 „Патронажна грижа за възрастни хора и лица с увреждания в 

Община Дупница“, процедура № BG05M9ОP001-2.040 „Патронажна грижа за възрастни хора и лица с 
увреждания – Компонент 2“, осъществен с финансовата подкрепа на Оперативна програма „Развитие на 

човешките ресурси” 2014-2020 г., съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд. 
Цялата отговорност за съдържанието на документа се носи от Община Дупница и при никакви 

обстоятелства не може да се счита, че този документ отразява официалното становище на Европейския 
съюз и Управляващия орган на ОПРЧР 2014 – 2020 г. 

 

7 94-А-
641/15.08.20
19 г. 

Анна Василва 
Димитрова 

Отговаря на изискванията за 
предварителен подбор по документи 

8 94-К-
649/07.08.20
19 г. 

Катя Димитрова 
Георгиева  

Отговаря на изискванията за 
предварителен подбор по документи 

9  94-К-
680/19.08.20
19 г. 

Костадин Илиев 
Мутавчиев 

Отговаря на изискванията за 
предварителен подбор по документи 

10 94-К-
701/23.08.20
19 г. 

Калинка Василова 
Иванова 

Отговаря на изискванията за 
предварителен подбор по документи 

11 94-Н-
450/27.08.20
19 г. 

Надежда Димитрова 
Евтимова 

Отговаря на изискванията за 
предварителен подбор по документи 

12 94-Й-
262/16.08.20
19 г. 

Йорданка Василова 
Стойкова 

Отговаря на изискванията за 
предварителен подбор по документи 

 
3.1.Недопуснати до събеседване кандидати няма. 
 
  
4. Допуснати до събеседване кандидати за длъжността Артерапевт: 
 
1 94-Н-453/ 

27.08.2019 г. 
Нина Василева Никифорова Отговаря на изискванията за 

предварителен подбор по 
документи 

2 94-И-720/ 
22.08.2019 г. 

Илияна Георгиева 
Георгиева 

Отговаря на изискванията за 
предварителен подбор по 
документи 

 
4.1.Недопуснати до събеседване кандидати няма. 
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4 
Проект BG05M9OP001-2.040-0101-C01 „Патронажна грижа за възрастни хора и лица с увреждания в 

Община Дупница“, процедура № BG05M9ОP001-2.040 „Патронажна грижа за възрастни хора и лица с 
увреждания – Компонент 2“, осъществен с финансовата подкрепа на Оперативна програма „Развитие на 

човешките ресурси” 2014-2020 г., съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд. 
Цялата отговорност за съдържанието на документа се носи от Община Дупница и при никакви 

обстоятелства не може да се счита, че този документ отразява официалното становище на Европейския 
съюз и Управляващия орган на ОПРЧР 2014 – 2020 г. 

 

Събеседването с допуснатите кандидати, ще се проведе на 11.09.2019 г. от 10:00 
часа, в сградата на общинска администрация, с адрес гр. Дупница, пл.Свобода 1, 
кабинет 20.  

Резултатите от проведеното интервю ще бъдат поставени на информационното 
табло и на сайта на Община Дупница - Раздел Обяви и Съобщения/Други Обяви , след 
приключване работата на Комисията. 


